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ACTA No. 5

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Inicio de formacidn de la ficha 3172276 del programa Tecnélogo en produccidn
Multimedia.

Ibagué, 23 de Abril de | HORA INICIO: HORA FIN:

CIUDAD Y FECHA:
2026 12:00 horas 15:00 horas

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

LUGAR Y/O ENLACE: | Ambiente 4203 . .,
Industria y de la Construccién

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Verificar asistencia de aprendices.

Verificar y actualizar datos basicos de aprendices en formacion en SENASofiaPlus.
Registrar novedades especiales (desercidn, aplazamientos, retiros voluntarios)
Socializar fecha de inicio y finalizacion del trimestre.
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Presentar y explicar la competencia y resultados de aprendizaje programados en el
trimestre.

Concertar evidencias de formacion en el formato de Plan de trabajo.

7. Establecer acuerdos pedagdgicos: (Horarios de formacidn, recesos, porte de ropa de
trabajo, reglas de convivencia, entre otros)

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar encuadre pedagodgico con los aprendices de la ficha 3172276 del programa
de formacién denominado Tecnélogo en produccién Multimedia.
2. Concertar evidencias con los aprendices de la ficha de formacién.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion de asistencia de aprendices
Durante la sesidn se realizé el lamado a lista para verificar la asistencia y permanencia de
los aprendices vinculados al programa.

2. Verificacion y actualizacion de datos en SENASofiaPlus
Se procedid a revisar y actualizar los datos basicos de los aprendices registrados en la
plataforma SENASofiaPlus, asegurando asi la calidad de la informacion institucional.

3. Registro de novedades especiales
Se dejaron registradas las novedades asociadas a deserciones, aplazamientos y/o retiros
voluntarios reportados por los aprendices o detectados en la revisidén administrativa.
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4. Socializacién de fechas de inicio y finalizacion del trimestre
Se informé a los aprendices que el trimestre formativo tiene una duracién del 20 de Abril al
4 de Julio de 2026, segln el cronograma institucional establecido.

5. Presentacion de la competencia y resultados de aprendizaje
Se presento al grupo la competencia formativa que orientara el proceso durante el
trimestre:

Competencia:
PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA.
Resultado de Aprendizaje (RAP):

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS
EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES
ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y
TECNICO

6. Concertacion de evidencias de formacién
Se concertaron las evidencias del proceso de formacion en el formato de Plan de Trabajo.
Las fechas de entrega acordadas son:

e Hoja de Trabajo 9: 21 de Mayo 2026

« Evidencia de desempefio hoja de Trabajo 9: 29 de Mayo de 2026
e Hoja de Trabajo 10: 11 de Junio 2026

o Evidencia de Desempefio hoja de trabajo 10: 18 de Junio 2026

7. Establecimiento de acuerdos pedagodgicos
Durante la sesidn se establecieron los siguientes acuerdos pedagdégicos para garantizar un
ambiente propicio para el aprendizaje:

e Respetar los horarios establecidos de formacion.

e Portar la indumentaria o uniforme de trabajo de acuerdo con las exigencias del
programa.

e Mantener un comportamiento basado en el respeto y la colaboracién mutua.

e Utilizar de forma mesurada el teléfono celular durante las clases.

e Cumplir con las normas de convivencia acordadas.
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CONCLUSIONES

Se dio inicio formal al trimestre con la participacion activa de los aprendices y el
cumplimiento de los procedimientos administrativos requeridos.

La socializacidn de la competencia y el resultado de aprendizaje permitié establecer
claridad sobre el propdsito del proceso formativo.

Se acordaron las fechas de entrega de las evidencias, las cuales quedaron registradas en el
formato de Plan de Trabajo.

La participacion del grupo fue positiva, permitiendo construir acuerdos pedagdgicos que
favorezcan un ambiente formativo disciplinado y respetuoso.

El grupo mostro disposicién para cumplir con las actividades programadas y asumir con
compromiso su proceso de formacién.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Registrar 23/04/2026 Even Fernanda
compromisos con Olaya Ruiz
fechasy Instructora

responsables.

Registrar 23/04/2026 Roland David Lopez
compromisos con //
fechasy .

responsables.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
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Nombre  de | Centro de Si NA
instructor(es) | Industria y de la
Construccién
Even Fernanda | SENA Regional
Olaya Tolima.
Roland David | Centro de S NA
Lopez Industria y de la
Vocero Construccién
SENA Regional
Tolima.
Aprendices de | Centro de Si NA Se anexa listado de
la Ficha No. Industria y de la asistencia de
3172276 del Construccién aprendices.
programa de SENA Regional
formacién Tgo | Tolima.
Produccién
multimedia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS

Lista de asistencia de aprendices de la ficha de formacién.

e Plan de trabajo de concertacion de evidencias de los RAPs del trimestre V

RAP Buscar de manera sistematica informacion especifica y detallada en escritos en inglés, mas
estructurados y con mayor contenido técnico.

FECHA
23 de Abril de 2026

RAP Id

formas gram

en textos y documentos elementales escritos en inglés.

RAP Leer textos complejos y con un vocabulario mas especifico, en inglés general y técnico.

nstructor{a): EVEN FERNANDA OLAYA RUIZ
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REGISTRO DE ASISTENCA / DA _7;_ DEL MES DE [xh_l ll nudbnb
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